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Inleiding 

Wethouder Scholten heeft in 2010 de toezegging gedaan om met een voorstel te 

komen om het dierenwelzijnsbeleid vorm te geven. 

Ook in het coalitieakkoord “Werken aan Morgen” van 2010 - 2014 wordt op pagina 33 

geconstateerd dat de problemen met dieren en hun welzijn vragen om structurele 

oplossingen en bestuurlijke coördinatie.  

Het dierenwelzijnterrein is zeer breed en bevat veel onderwerpen. Binnen de 

gemeente wordt in veel sectoren taken verricht die te maken hebben met dieren.  

Een duidelijk dierenwelzijnsbeleid is er nog niet. 

Doelstelling 

Een integraal dierenwelzijnsbeleid ontwikkelen waarbij in kaart gebracht wordt op 

welke wijze het dierenwelzijn het beste gewaarborgd kan worden binnen de 

gemeente Eindhoven en welke acties daarvoor nodig zijn. 

Voorstel 

1. De kadernota Integraal Dierenwelzijnsbeleid vaststellen en daarmee in te stemmen 

met : 

a. De uitgangspunten: 

    - Dieren zijn gevrijwaard van honger, dorst of onjuiste voeding. 

    - Dieren zijn gevrijwaard van pijn, verwonding of ziekten. 

    - Dieren zijn gevrijwaard van angst en chronische stress.  

    - Dieren zijn gevrijwaard van thermaal en fysiek ongerief. 

    - Dieren zijn vrij om een natuurlijk soorteigen gedragspatroon te kunnen hebben. 

b. De  randvoorwaarden: 

     -.De gemeente volgt het rijk voor wat betreft de wet- en regelgeving. 

     - De wetgever heeft de gemeente duidelijke taken opgelegd. Deze voert de  

       gemeente naar haar beste vermogen uit.  

    - Daar waar wetgeving ophoudt en het moreelaspect de richting van de 

       regelgeving  beïnvloedt, bepaalt de gemeente zelf de grenzen van wat zij wel als  

       een gemeentelijke morele taak ziet en wat niet.  

    - Voor het gemeentelijk Dierenwelzijnsbeleid vormen de vrijwilligers(organisaties)  

       belangrijke partners van de gemeente. 



 

 

 Raadsnummer 11R4301 
 

 

 

 

  

2 

c. het uitvoeren van de in lijst A van de "Kadernota Integraal Dierenwelzijnsbeleid" 

      genoemde activiteiten 

 d. het niet uitvoeren van de in lijst B van de "Kadernota Integraal Dierenwelzijns- 

      beleid"  genoemde activiteiten. 

 2. Het College van B&W opdracht te geven om voor het eind van 2011 te komen met 

      een concreet voorstel ten aanzien van een nieuw dierenopvangcentrum dat past  

      binnen de vastgestelde kaders. 

Argumenten 

1.1 Inhoud Kadernota 

Tot op heden heeft onze gemeente geen duidelijke uitgangspunten, doelstelling en 

randvoorwaarden ten aanzien van het dierenwelzijnbeleid. 

In de “Kadernota Integraal Dierenwelzijnsbeleid” wordt het kader voor het Integrale 

dierenwelzijnsbeleid van de gemeente Eindhoven geschetst. Hierbij is aansluiting 

gezocht bij het rijksbeleid.  

Verder wordt in de Kadernota Integraal Dierenwelzijn kort beschreven wat we al 

doen en waar de witte vlekken zitten. 

 

1.2. Elke sector blijft verantwoordelijk voor zijn deel van het dierenwelzijn. 

In de Kadernota op bladzijde 3 is een overzicht gegeven over de verdeling van 

werkzaamheden over de verschillende sectoren heen. Iedere sector blijft 

verantwoordelijk voor het beleid en de uitvoering ervan binnen het eigen domein. 

 

1.3.De  sector  Mens en Maatschappij  eerste ambtelijk aanspreekpunt met betrekking 

tot dierenaangelegenheden. 

Binnen de gemeente Eindhoven zijn de beleidsvelden en de uitvoering van het 

dierenwelzijn over veel sectoren en afdelingen verdeeld. Hierdoor blijven sommige 

problemen liggen of worden niet integraal aangepakt.  

Het eerste  aanspreekpunt voor dierenaangelegenheden, zowel bestuurlijk als 

ambtelijk, wordt de sector Mens en maatschappij. Door het creëren van een eerste 

aanspreekpunt worden vragen over dierenaangelegenheden snel bij de juiste 

verantwoordelijke sector  uitgezet. Inmiddels is op bestuurlijk niveau dit punt 

gerealiseerd. Wethouder Scholten heeft dierenwelzijn in haar portefeuille gekregen.  

 

14. Lijst A van de “Kadernota Integraal Dierenwelzijnsbeleid”  

De activiteiten die op deze lijst staan vragen minimale personele inzet en financiële 

middelen. Het betreffen hier witte vlekken binnen het integraal dierenwelzijnsbeleid 

waar tot op heden geen inzet was of meer gemeentelijke inzet nodig is. 

Een van de meest in het oog vallende witte vlekken is het belang van het verstrekken 

van informatie rond dieren en hun welzijn. Dat behoeft niet te betekenen dat die 

informatie op de gemeentelijke website dient te komen te staan. Wat we als 

gemeente kunnen aanbieden zijn de doorverwijzingen naar de informatie links van 
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de betreffende organisaties. Van deze informatie gaat een hoge mate van preventie 

uit. 

 

Door de bezuinigingen is het op dit moment niet mogelijk extra middelen vrij te 

maken voor het realiseren van nieuwe activiteiten. Hierbij kan gedacht worden aan 

grote uitloop plaatsen voor honden. Lijst A bevat zaken die meegenomen kunnen 

worden in het huidige reguliere beleid en binnen de huidige begroting. Zo kunnen 

bepaalde onderdelen van het dieren welzijn beleid meegenomen worden in 

bijvoorbeeld de ruimtelijke planontwikkeling. Het gaat daarbij om onderdelen die 

bijna geen geld kosten of beperkte personele inzet.  

Meer contact met het particuliere initiatief en de vrijwilligers die zich met het dieren 

welzijn bezig houden is gewenst. Vooral ook vanuit het oogpunt dat de gemeente 

niet alles kan regelen en financieren. 

 

1.5.Lijst B van de “Kadernota Integraal Dierenwelzijnsbeleid”. 

Lijst B bevat activiteiten die niet uitgevoerd kunnen worden door gebrek aan 

personele inzet en financiële middelen.  

Wel zal van gemeentezijde worden geprobeerd het particulier initiatief te stimuleren 

deze zaken op te pakken. 

 

2. Concreet voorstel ten aanzien van een dierenopvangcentrum.. 

Het huidige dierenopvangcentrum Doornakker voldoet niet aan de eisen zoals 

gesteld in het Honden- en kattenbesluit 1999. Er is dringend de realisatie van een 

dierenopvangcentrum nodig die voldoet aan de wettelijke eisen en aan de 

voorwaarden van een goede bedrijfsvoering. In maart 2012 dient het huidige 

centrum te worden gesloten. Het niet realiseren zal veel extra kosten meebrengen, 

daar de door de wet aan de gemeente opgelegde taak uitgevoerd moet worden.  

Daardoor dient capaciteit elders, tegen veel hogere kosten,  ingehuurd te worden. De 

daaruit voortvloeiende kosten zullen worden meegenomen in het dossier dat eind 

2011 aan het college wordt voorgelegd. 

 

Kanttekeningen 

Het is moeilijk om in een tijd van bezuinigingen waarin gekort wordt op de financiën 

en personele formatie, waarbij de bestuurlijke voorkeur uitgaat naar 

beleidsuitvoering boven die van beleidsontwikkeling, een kadernota integraal 

dierenwelzijn te presenteren. 

Echter de kadernota integraal dierenwelzijn is er vooral op gericht om met elkaar de 

uitgangspunten vast te stellen voor het dierenwelzijnsbeleid in Eindhoven. Verder is 

er ingezoomd op die witte vlekken die voor een groot deel voor een groot deel 

gewoon meegenomen kunnen worden binnen de reguliere werkzaamheden, 

budgetten en formatie. 
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Kosten 

In dit voorstel staat een punt dat financiële gevolgen heeft, namelijk de realisering 

van een dierenopvangcentrum die voldoet aan de wettelijk verplichtingen.  

 De personele gevolgen zijn beperkt in de zin dat sommige punten uit lijst A 

meegenomen worden als aandachtspunt (bij voorbeeld het diervriendelijk 

ontwerpen van groenplannen) of als een kleine activiteit (bij voorbeeld het 

aanpassen van APV) bij het regulier werk 

Zij zijn dus te realiseren binnen de bestaande formatie. 

Communicatie 

Niet van toepassing. 

Planning en uitvoering 

In de loop van 2011 de op Lijst A genoemde onderwerpen worden geïmplementeerd 

door de betrokken sectoren. 

De sector Mens en Maatschappij is het eerste ambtelijk aanspreekpunt voor 

dierenaangelegenheden. 

  

Evaluatie 

In 2013 een korte evaluatie uitvoeren om te bezien of het integrale 

dierenwelzijnsbeleid voldoende vorm heeft gekregen en welke activiteiten van Lijst B  

kunnen worden opgepakt. 

1 Bijlage(n) 

1. Kadernota Integraal Dierenwelzijn. (Meesturen) 

2. Lijst A en Lijst B (Meesturen) 

3. Nota Dierenwelzijn van het ministerie van Landbouw, natuur en 

voedselkwaliteit. 

4. Aanbevelingen gemeentelijk dierenwelzijnsbeleid. 

5. Juridische kaders beleid dierenwelzijn. 

6. Memo Dieren 

7. Actuele Motie Wilde Dieren van het Ouderen Appèl Eindhoven  

8. Onderzoeksrapport Ministerie Landbouw, Natuur en Voedselkwaliteit betreft 

circusdieren. 

 

a De bijlagen  1 en 2 worden meegestuurd 

b De bijlagen 3 tot en met 8 liggen ter inzage in de leeskamer 

 

Een ontwerp-raadsbesluit bieden wij u hierbij ter vaststelling aan. 

 

Burgemeester en wethouders van Eindhoven, 

, secretaris. 
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OntwerpRaadsbesluit  
 

De raad van de gemeente Eindhoven; 

gezien het voorstel van burgemeester en wethouders van ; 

<Klik hier voor tekst vóór besluit>  

 

besluit: 

1. De kadernota Integraal Dierenwelzijnsbeleid vaststellen en daarmee in te 

stemmen met  

a. De uitgangspunten: 

 - Dieren zijn gevrijwaard van honger, dorst of onjuiste voeding. 

 - Dieren zijn gevrijwaard van pijn, verwonding of ziekten. 

 - Dieren zijn gevrijwaard van angst en chronische stress.  

 - Dieren zijn gevrijwaard van thermaal en fysiek ongerief. 

 - Dieren zijn vrij om een natuurlijk soorteigen gedragspatroon te kunnen 

hebben. 

b. De  randvoorwaarden: 

 - De gemeente volgt het rijk voor wat betreft de wet- en regelgeving. 

 - De wetgever heeft de gemeente duidelijke taken opgelegd. Deze voert de  

  gemeente naar haar beste vermogen uit.  

 - Daar waar wetgeving ophoudt en het moreelaspect de richting van de 

  regelgeving  beïnvloedt, bepaalt de gemeente zelf de grenzen van wat zij wel  

  als een gemeentelijke morele taak ziet en wat niet.  

 - Voor het gemeentelijk Dierenwelzijnsbeleid vormen de  

  vrijwilligers(organisaties) belangrijke partners van de gemeente. 

c. Het uitvoeren van de in lijst A van de "Kadernota Integraal Dierenwelzijnsbeleid"  

 genoemde activiteiten. 

d. het niet uitvoeren van de in lijst B van de "Kadernota Integraal Dierenwelzijns- 

 beleid" genoemde activiteiten. 

2. Het College van B&W opdracht te geven om voor het eind van 2011 te komen met  

 een concreet  voorstel ten aanzien van een nieuw dierenopvangcentrum dat past  

 binnen de vastgestelde kaders. 

 

 

 

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van <Klik hier voor datum>  

 

 

 

 

, voorzitter. 

 



 

 

 Raadsnummer 11R4301 
 

 

 

 

  

6 

 

 

 

, griffier. 
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